AMERICAN UNIVERSITY OF PUERTO RICO
BAYAMON-MANATI

OFICINA DE ADMISIONES/PROMOCION

INFORMACION IMPORTANTE PARA EL CONSUMIDOR

En cumplimiento con las regulaciones federales, American University of Puerto Rico (AUPR)
notifica a todo estudiante activo, estudiante solicitante, asi como publico en general, que pueden
acceder nuestra pdagina de Internet https://aupr.edu/ para obtener la siguiente informacion:

e Informacidn General de la Institucidon

e Licenciamiento y acreditaciones

e Informacién sobre ayudas econémicas y préstamos

e Tablas de costos matricula y cuotas

e (Catalogo Institucional

e Politica de Avaluo Institucional

e Manual del Estudiante Consumidor

e Plan Operacional de Seguridad y Emergencia

e Tasas de Graduacion Estudiantes Atletas

e Informe de Estadisticas Criminales (Campus Safety & Security Report)

e Equity in Athletics (EADA Report)

e Desempefio Estudiantil

e Tasas de retencion y graduacion estudiantes sub-graduado

e Resultados de PCMAS

e Derecho de Confidencialidad de los estudiantes (FERPA)

e Lista de libros de texto requeridos

e Empleo Remunerado (Gainful Employment)

e Politica de Devolucidn de Fondos de Titulo IV

e Politica de Reembolso

e Politica y Reglamento sobre prevencién del uso y abuso de drogas, bebidas alcohdlicas y
tabaco

e Politica contra el hostigamiento sexual en el lugar de empleo

e Politica Institucional para los estudiantes militares

e Protocolo para el manejo de situaciones de violencia domestica

e Protocolo sobre el uso y manejo del desfibrilador externo automatico (AED)

e Politica de Normas de Progreso Académico Satisfactorio (NPAS)

e Politica de Convalidacién de Cursos para Estudiantes Transferidos

e Politica de Vacunacion como Requisito de Admisién

e Politica Institucional que garantiza completar Grado Académico

e Politica Institucional sobre compra de libros y materiales

e Politica de bajas no oficiales (BNO)


https://aupr.edu/

e Politica Institucional de no discriminacién

e Politica y Protocolo contra el Hostigamiento y Agresion Sexual en el Empleo y la Academia

e Politica de Admisién

e Resultados avalluo del aprendizaje

e Politica Institucional para la Prevencidon y Manejo del Acoso o la Intimidacidn (“Bullying”) y
Acoso Cibernético (“Cyberbullying”) entre estudiantes

e Politica de Vigilancia y Monitoreo Electrénico mediante camaras de seguridad y
grabaciones de video.

e Procedimiento para atender incidentes entre estudiantes y profesores

e Politica de asistencia y licencias de ausencias

e Politica Institucional de servicios a estudiantes con impedimentos

e Politica Integridad Plagio

e Politica para prohibir el uso del nimero de seguro social como identificador

e Politicas en Sistema de Bibliotecas

e Politica Institucional para la Proteccion de Participantes en Investigaciones

e Politica Institucional para Garantizar la Continuidad de Cursos

e Aviso de no Discriminacién e Informacion de Contacto para el Coordinador del Titulo IX

e Politica Institucional sobre Medidas de Proteccidn para los Estudiantes Militares de las
Fuerzas Armadas de los Estados Unidos y la Guardia Nacional de Puerto Rico

e Proceso para solicitar graduacién

e Institutional Policy to Assign Credit-Hours for University Courses

e Return of Unearned Tuition Assistance (TA) Funds Policy

e Politica de Privacidad

e Politica Sustitucion Cursos

e Otras Politicas y Procedimientos

Usted puede solicitar una copia de esta informacién en papel, visitando o llamando a la Oficina de
Servicios Estudiantiles y Retencién (OSER) en el Recinto de Bayamén o en el Centro Universitario
de Manati.

American University of Puerto Rico prohibe el discrimen en la educacidn y en la prestacion de servicios por razones
de raza, color, sexo, matrimonio, orientacion sexual, identidad de género, origen o condicion social, afiliacidon
politica, ideas politicas o religiosas o por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion
sexual o acecho o sin justa causa, por edad avanzada, por ser militar, ex-militar o haber servido en las Fuerzas
Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condicion de veterano.



