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Reglamento de Estudiantes, 2018-2019

Parte | — EXPOSICION DE PROPOSITOS

El Reglamento de Estudiantes de American University es consono con nuestra misién
institucional. El mismo aplica a todo estudiante de American University of Puerto Rico,
definiendo estudiante como toda aquella persona que haya sido debidamente admitida y
matriculada para tomar cursos o asistir a los mismos como oyente y esté debidamente

identificado. Entre los fines o propdsitos para establecer este Reglamento de Estudiantes se

encuentran los siguientes:

a) definir los derechos y responsabilidades de los estudiantes como miembros de la

comunidad universitaria.

b) establecer los medios apropiados que aseguren la participacion estudiantil en el
guehacer universitario.

c) promulgar normas de conducta que garanticen una relacién cordial y un ambiente sano
entre los estudiantes, la facultad y la administracién.

d) formular las normas que ayuden a definir y determinar violaciones, y establecer
procedimientos respecto a la conducta estudiantil.

e) promover un ambiente adecuado que permita el desarrollo integral del estudiantado

durante el transcurso de su formacion educativa.

Parte Il - Derechos y Responsabilidades de los Estudiantes

Articulo 1 — Preambulo

El derecho basico de los estudiantes universitarios dentro de la comunidad académica es el
recibir una educacidn holistica. La Universidad tiene el compromiso de garantizar los derechos a
los estudiantes segun lo establecen sus politicas institucionales. Con este fin en mente la
Universidad, protegera el derecho de libre expresion en cuanto a las opiniones vertidas en y
fuera del saldn de clases, siempre y cuando las mismas garanticen:

1.1 Las relaciones de respeto y armonia entre los estudiantes, los profesores y los

miembros de la administracion.



Reglamento de Estudiantes, 2018-2019

1.2

1.3

El derecho a educarse en un ambiente saludable y de sana convivencia con el
resto de los componentes de la comunidad universitaria.

El derecho a educarse en un ambiente libre de discriminaciones ni por razones
de raza, sexo, nacionalidad, condicion fisica y/o mental, situacién social o

econdmica, ni por creencias politicas o religiosas.

Articulo 2 —Relaciones con la Administracion y la Facultad dentro y fuera del Salon de Clases

Entre las responsabilidades de los estudiantes y profesores se sefialan las siguientes:

2.1

Todo estudiante recibira de su profesor una copia del silabo del curso en el que

estd matriculado al inicio del término académico.

2.2 El profesor procurard propiciar un ambiente de investigacion, de libre discusion y

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

de didlogo creativo.

Todo estudiante podra presentar objeciones razonables sobre el contenido
expuesto por el profesor.

Dichas objeciones no relevan al estudiante de la responsabilidad de cubrir el
contenido requerido para cada clase en particular.

El contenido académico bajo estudio sera debidamente evaluado con
responsabilidad intelectual propia de una institucidon postsecundaria.

Tanto el proselitismo politico como el religioso queda prohibido en el salén de
clases. Para llevar a cabo cualquier actividad de cardcter politico o religioso fuera
del saldn de clases se deberd tener autorizacién escrita de la oficial directivo a
cargo de la Direccion de la Oficina de Servicios Estudiantiles y Retencién (OSER) o
su representante. Ver nota al final de este documento.

Ningun profesor podra penalizar académicamente a ningun estudiante por razén
de sus opiniones o por cualquiera otra razén que no tenga que ver directamente
con su aprovechamiento académico.

Si el estudiante entiende que existe algln error con la nota final obtenida en el

curso, podra solicitar una reunidn con su profesor para discutir el asunto. La
4
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2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

direccion de OSER canalizara el asunto con el Decanato de Facultad en Bayamdn
o la Direccidn del centro Universitario de Manati. Todo cambio de calificacion es
sujeto a investigacion y aprobacidn final de la Vicepresidencia para Asuntos
Académicos y Estudiantiles.

En el caso de que algun estudiante entienda que algun profesor, un miembro de
la Administracion u otro companfero estudiante haya violado alguno de sus
derechos, el estudiante podra someter una reclamacion en OSER. La reclamacién
serd referida a la oficina correspondiente, tomando en cuenta la naturaleza de la
misma. Si es un asunto académico con algun profesor se remitira al Decano de
Facultad. Si el estudiante es del CUM, el Decano solicitara la colaboracién del
Director de dicha localidad. Se seguira el protocolo establecido para atender la
situacion. Si se trata de un asunto de caracter administrativo con alguno de los
empleados, en Bayamén se remitird al director de la unidad correspondiente y
en el CUM se remitird al Director del mismo. Si la queja involucra a algun director
de oficina, la misma serd remitida al Vicepresidente para Asuntos Académicos y
Estudiantiles, quien le dara el seguimiento correspondiente.

El estudiante agraviado tendrd el derecho de participar en la evaluacion de su
caso, segun las normas establecidas para este fin o propdsito. Este proceso de
evaluacién no incluye la confrontacion presencial entre ambas partes.

Las relaciones entre estudiantes y profesores o personal administrativo deberan
estar basadas en lo estrictamente profesional o académico y enmarcadas en el
respeto mutuo.

La expresidn de creencias y/u opiniones por parte del estudiante dentro del
saldn de clases o en privado seran de caracter privilegiado, excepto por actos o
manifestaciones que puedan constituir claramente una violacidn de las normas
establecidas.

Lo anterior no impide que el profesor pueda discutir con sus compafieros
profesores o con la Direccidon de OSER asuntos relacionados al caracter y
ejecutorias de algun estudiante como parte de su tarea académica y evitando

5



Reglamento de Estudiantes, 2018-2019

2.14

2.15

siempre cualquier violacién de los derechos de privacidad del estudiante objeto
de tales comentarios.

El estudiante puede reunirse con el profesor con el propdsito de buscar
orientacion, ayuda y/o para aclarar otros aspectos relacionados con su tarea
académica.

El estudiante también podra recibir orientacién relacionada a su tarea académica

a través de la Oficina de Asesoria Académica.

Articulo 3 — Expedientes Académicos y Disciplinarios, Examenes

3.1

3.2

3.3

34

3.5

3.6

Los expedientes académicos y disciplinarios son documentos confidenciales y se
mantendran separados.

Los expedientes académicos contendran solamente informacién relacionada con
el status académico del estudiante y seran custodiados en la Oficina de Registro.
Los expedientes disciplinarios contendran solamente la informacién relacionada
al caso del estudiante y serdn custodiados en OSER.

Los expedientes relacionados a los servicios estudiantiles seran custodiados por
la oficina correspondiente; entiéndase la Oficina de Admisiones, Asistencia
Econdmica y Recaudaciones, entre otras.

Los expedientes de la Oficina de Orientacidén y Consejeria para el Desarrollo
Humano contendran informacion profesional y personal de los estudiantes.
También podran contener cualquier otra informacidn relevante al proceso de
orientacién y consejeria.

Toda informacién relacionada con el estudiante estara sujeta a la Ley de
Privacidad y no sera divulgada sin la autorizacién previa y escrita del mismo
estudiante. Solamente las personas autorizadas podran hacer uso de dicha
informacidén para el manejo rutinario y necesario del expediente. En los casos
gue exista una sancién disciplinaria grave contra el estudiante, el expediente

podrd ser examinado por los miembros del Comité de Disciplina.
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3.7

3.8

3.9

3.10

El estudiante tendra el derecho de examinar sus expedientes ante el oficial
correspondiente de American University. El estudiante, sin embargo, debera
radicar una peticion por escrito a la Direccion de OSER con diez (10) dias
laborables de anticipacion.

Tanto la facultad como el personal administrativo debera respetar la
confidencialidad de todos los documentos relacionados a los estudiantes.

Los estudiantes podran conocer el resultado de sus exdmenes y otros trabajos
académicos dentro de un periodo razonable, nunca mas tarde de tres (3)
semanas después de haberlos entregado.

El estudiante serd responsable de notificar cualquier cambio en su informacién
personal; entiéndase su direccidn postal o fisica, su teléfono, correo electrdnico,

etc.

Articulo 4 — Actividades Extra-Curriculares

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Se consideran actividades extra-curriculares todas aquellas que, aunque no
forman parte de los cursos directamente, si propenden a enriquecer los
programas ofrecidos en la Institucién.
Los estudiantes podran hacer uso correcto de su libertad de palabra, de
asociacion y de someter peticiones para celebrar actividades que no entren en
conflicto con las ya programadas ni con el orden y disciplina de la Institucién.
Para llevar a cabo alguna celebracién o actividad o para hacer cualquier otro uso
de las facilidades de la Institucion, se debera someter una peticidn por escrito a
la direccién de OSER con no menos de dos semanas de antelacion.
Los estudiantes podran presentar peticiones de relevancia en su caracter
individual o a través los lideres de las organizaciones estudiantiles.
La celebracion de reuniones y de actividades académicas, culturales, sociales,
deportivas, recreativas y de prevencion seran autorizadas, de no entrar en

conflicto con otras actividades ya programadas, garantizandole, ademas, que no

7
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haya interrupciones a la labor institucional ni violaciones a las normas

establecidas relacionadas con el orden, la seguridad y disciplina de American

University. La autorizacién para la celebracidon de estas actividades sera emitida

por OSER.

4.6 Las actividades politicas y religiosas seran autorizadas tomandose en

consideracion lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

gue sean para la informacién general del estudiantado.

gue se dé igual oportunidad de participacion a los representantes oficiales
de las diferentes ideologias politicas o religiosas.

gue cumplan con las normas bdsicas de respeto y sana convivencia entre
todos los miembros de la comunidad universitaria.

que no interrumpan el desempeiio de las actividades diddacticas y

administrativas de la Institucion.

4.7 Las personas invitadas para dar charlas, foros y conferencias o para participar en

paneles se regiran por las siguientes normas:

a)

b)

podran ser invitadas por cualquier organizacién estudiantil.

para la autorizacion y el uso de las facilidades fisicas, los estudiantes
representantes de la organizacién hardn una peticién por escrito a la
Direccion de OSER diez (10) dias laborables antes del dia a celebrarse la
actividad. Los patrocinadores de cada actividad seran los responsables de
la publicidad y de mantener la seguridad y el orden. Cualquier denegacion
de permiso para realizar la actividad sera notificada por escrito. En caso de
gue sea autorizada, la fecha, lugar y duracién estaran claramente definidas

en la comunicacion oficial.

si la peticidn fuera denegada, los organizadores tendran dos (2) dias para
apelar la decision ante la Vicepresidencia para Asuntos Académicos y

Estudiantiles o ante el Presidente de la Institucion.
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d) las actividades aprobadas aparecerdn en el calendario oficial de la

institucion para tales efectos.

e) toda manifestacidon publica, tales como piquetes, marchas,

f)

g)

congregaciones, etc., debera contar con la autorizacién de las autoridades
administrativas correspondientes. Los estudiantes interesados deberan
someter una peticion escrita a la Direccidon de OSER y al Vicepresidente
para Asuntos Académicos y Estudiantiles, con diez (10) dias laborables de
anticipacion. De ser autorizada la actividad se determinara el lugar, fechay
hora en que se llevara a cabo y se hard constar en la comunicacidn oficial

contestando la peticion.

para que se conceda autorizacidn, los estudiantes organizadores de la
actividad se haran responsables de todo incidente o violacidn a las normas

de la Institucién que surja en o por causa de la actividad.

cualquier organizacion estudiantil acreditada y/o reconocida podra
solicitar el permiso para traer algun recurso externo con el propdsito de
enriquecer su formacion académica y profesional. Tal peticién debera ser
sometida por escrito a la Direccidon de OSER diez (10) dias antes de la
celebracidn. La peticién debera incluir: el nombre de la organizacién a
cargo de la actividad, la fecha, el lugar, el horario, el tema alrededor del
cual girard la actividad y el propdsito de la misma. La Institucidn podra
establecer las condiciones necesarias para que la actividad se lleve a cabo
de acuerdo con las normas establecidas. De hecho, cualquier peticién
puede ser denegada o condicionada por las autoridades de la Institucion,
segln las circunstancias y posibles consecuencias nocivas a estudiantes,
profesores, personal administrativo o a la planta fisica de la dependencia

en la que se haya solicitado la actividad.
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4.8

h) en caso de denegacidn, la organizacidn peticionaria podra apelar ante la
Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles o ante el

Presidente de la Institucion.

Actividades fuera del Recinto

a) Cuando alguna de las organizaciones acreditadas y/o reconocida desee
celebrar alguna actividad fuera de los terrenos de American University y a
nombre de esta Institucion, debera informar a la Direccion de OSER diez
(10) dias antes de la fecha escogida.

b) La organizacidn interesada deberd asegurarse de que la actividad no
causara dafio alguno al buen nombre de la Institucion, ni la expondra a

riesgos de tipo legal.

Articulo 5 — Publicaciones

51

5.2

53

Toda promocion o publicacion estudiantil deberd ser sometida de antemano a la
Direccién de OSER para la debida autorizacidn sera preparada y distribuida por
los mismos estudiantes a quienes se les conceda la autorizacién, quienes se
haran responsables del contenido y efectos o consecuencias que puedan surgir
de las mismas.

La administracion, a través de la Direccién de OSER, velard por el buen uso,
distribucidn y circulacién de las publicaciones estudiantiles. El Consejo Asesor de
Lideres Estudiantiles podra recomendar la designacién de un comité de
estudiantes, profesores y miembros de la administracion, con el propédsito de
establecer normas apropiadas y de ética profesional que rijan toda publicacién
estudiantil. Dicho comité velard también porque las normas se cumplan
debidamente.

Ninguna publicacion estudiantil podra hacer alusidn a la violencia, las practicas
sexuales poco saludables, el consumo de bebidas alcohdlicas y cualquier droga

10
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54

5.5

ilicita, acorde con la Politica Institucional sobre la Prevencion del Uso y Abuso de

Drogas, Bebidas Alcohdlicas y Tabaco.

Las promociones y/o las hojas sueltas podran circular y ser distribuidas en los
terrenos de cada unidad, con la previa autorizacién de la Direccién de OSER.

Todo cartel o aviso debera ser autorizado por la direccion de OSER y llevara el
sello de dicha oficina antes de ser expuesto en los tablones de anuncios o ser

distribuido entre la comunidad universitaria.

Articulo 6 — Organizaciones y Asociaciones Estudiantiles

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Cualquier grupo de diez (10) o mas estudiantes podra constituirse en una
asociacién estudiantil de American University sometiendo una peticidén por
escrito como primer paso hacia la acreditacion. Esta peticion sera sometida a
través de OSER. Las peticiones deberdn someterse anualmente.

Para considerar una eleccion valida dentro de cada asociacidn u organizacion
estudiantil, deberd de estar presente algun representante de OSER.

Cada asociacidn estudiantil reconocida debera contar con un reglamento de
dicha organizacion y un profesor u otro personal autorizado como su mentor.
Los presidentes, vicepresidentes, lideres o portavoces de una asociacién y y/u
organizacién estudiantil deberan poseer un indice académico de 3.00 o mas. Los
demads miembros de la directiva de una asociacidn estudiantil deberan poseer un
indice académico de 2.00 o mas. Adema3s, todos sus miembros ceberan
manifestar una conducta conforme a este Reglamento de Estudiantes y no
podran tener sanciones académicas o disciplinarias.

Cualquier grupo menor a diez (10) estudiantes y/o que no posea una estructura
organizativa como las asociaciones, podra constituirse como una organizacién
estudiantil sometiendo una peticidn por escrito como primer paso hacia su

reconocimiento. Esta peticién serd sometida a través de OSER. La organizacion

11
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6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

deberd de cumplimentar los documentos requeridos para tales fines. Las

peticiones deberan someterse anualmente.

El grupo de Abanderadas de American University sera considerado como una
organizacién estudiantil. Este grupo de estudiantes estard adscrito a OSER y

deberd de cumplir con las normas establecidas.

Las asociaciones u organizaciones estudiantiles podran ser de tipo académico,
profesional, cultural, social, recreativo o religioso-ecuménico.

No se autorizara ninguna organizacion politico-partidista ni de tipo proselitista,
aunque si se podra acreditar alguna cuyo objetivo fuera el estudio o analisis del
proceso politico local, nacional o internacional.

Toda asociacidn u organizacion estudiantil debera contar con la aprobacion de la
Direccidon de OSER, quien evaluara cada peticidn para su debida certificacion.

El procedimiento a seguir para la otorgacién de la acreditacion de una asociacién

estudiantil sera como sigue:

a. someter a OSER dentro de treinta (30) dias laborables, después de haber
comenzado el semestre, los siguientes documentos: una lista oficial de los
miembros de su directiva que incluya el nombre completo de cada uno, el
nuimero de estudiante, direccidn, teléfono y direccidén de correo

electrdnico.

b. la Direccién de OSER verificara los indices académicos de cada miembro
de la directiva para su certificacion como asociacion o grupo estudiantil

reconocido en un periodo de 30 dias laborables.

c. someter un plan de actividades por semestre académico que cual debera
tener el aval de los miembros de la organizacién estudiantil. Para que el
plan se considere valido debera contar con las firmas de su presidente o

lider estudiantil y de su mentor. El plan deberd someterse a la Direccion

12
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de OSER dentro de quince (15) dias laborables después de haberse

acreditado la asociaciéon o grupo estudiantil.

d. de ser denegada la peticion de acreditacion, los representantes de la
organizacién podrdn apelar su caso ante el Vicepresidente para Asuntos
Académicos y Estudiantiles, no mas tarde de cinco (5) dias después de la

decision.

Articulo 7 — Responsabilidades y Prerrogativas de las Organizaciones y Asociaciones

Estudiantiles

Toda organizacion y asociacion acreditada y reconocida deberd guiarse por las siguientes

normas:

7.1

7.2

7.3

7.4
7.5

7.6

7.7

Ninguna organizacion podra discriminar por razones de raza, sexo, nacionalidad,
condicion fisica y/o mental, situacidn social o econdmica, ni por creencias
politicas o religiosas.

Una semana después de haber elegido la directiva, la organizacion radicard en
OSER una lista oficial con la informaciéon de sus miembros.

Cada asociacidn estudiantil estara constituida por un presidente, un
vicepresidente, un secretario, un tesorero y dos vocales.

Cada grupo estudiantil contara con un lider y un portavoz.

Ningun miembro de directiva, lider o portavoz de un grupo estudiantil podra
tener alguna sancién disciplinaria. Si el estudiante ha recibido alguna sancién
disciplinaria antes y durante su incumbencia lo descalifica automaticamente para
aspirar o mantenerse en el puesto designado.

Toda asociacidn u organizacion estudiantil sera autorizada por el periodo de un
(1) afio académico. Dicha acreditacion serd renovada anualmente.

Las organizaciones estudiantiles deberan contar con una misién, una visién y

unos objetivos claros.

13
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7.8

7.9

7.10

Ninguna organizacion podra afiliarse a grupos, clubes, movimientos, asociaciones
u organizaciones existentes fuera de American University, sin la autorizacién de
la Direccién de OSER vy la Vicepresidencia para Asuntos Académicos y

Estudiantiles.

Cualquier estudiante que haya sido objeto de discrimen por cualquier asociacion
o grupo estudiantil, podra radicar una queja formal por escrito en OSER.
Esta terminantemente prohibido que alguna asociacidn o grupo estudiantil lleve
acabo iniciaciones u otras actividades que menoscaben la dignidad o la

integridad fisica o emocional de sus miembros o candidatos a miembros.

PARTE Il — CONSEJO ASESOR DE LIDERES ESTUDIANTILES

Articulo 8 — Consejo de Estudiantes

8.1

8.2

El Consejo Asesor de Lideres Estudiantiles es el vehiculo principal mediante el

cual los estudiantes tienen participacion en los procesos institucionales.

Los estudiantes son motivados para que se organicen en asociaciones y grupos
estudiantiles segun se describe en el Articulo 6, para que puedan participar y

formar parte en el desarrollo de estos procesos.

Articulo 9 — Constitucion del Consejo Asesor de Lideres Estudiantiles

9.1

9.2

El Consejo Asesor de Lideres Estudiantiles estard compuesto por los presidentes y

lideres de las asociaciones y los grupos estudiantiles.

El Consejo serd convocado en los meses de septiembre a octubre de cada afio
académico por la Direccidon de OSE, para su organizacion. Las reuniones seran
programadas por estos funcionarios y seran notificadas a las asociaciones y los

grupos estudiantiles acreditados.

14
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9.3

9.4

En la primera reunion del Consejo, éstos elegirdn a sus representantes de manera
interna y por votacién. Se elegird por mayoria de votos un Presidente, un

Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y un Vocal.

El Consejo y sus representantes oficiales entraran en funciones inmediatamente

después del proceso de eleccidn y de la certificacion de la Direccidon de OSER.

9.5 Las reuniones del Consejo se llevardn a cabo con un quérum de 51% de sus

9.6

miembros presentes.

Un Comité Ejecutivo sera constituido por el Presidente, Vicepresidente,
Secretario, Tesorero y un Vocal que representaran al Consejo en aquellas
ocasiones en que no sea posible reunir el Consejo en pleno. Todas las decisiones
tomadas por este Comité Ejecutivo deberdn ser ratificadas por este cuerpo

dentro de un periodo no mayor de 30 dias.

Articulo 10 - Requisitos para formar parte del Consejo Asesor de Lideres Estudiantiles

10.1

10.2

10.3

Haber realizado el debido proceso de eleccién de sus miembros y estar

certificados por la Direccidon de OSER.

Ser estudiante regular al momento de la eleccién con un indice no menor de
3.00. Se considera estudiante regular aquel que tenga no menos de 12 créditos

en el Programa Semestral y no menos de 6 créditos en el Programa Trimestral.

No estar en probatoria disciplinaria, suspendido o separado temporalmente de la
Institucion. Cualquiera de estas condiciones seran suficiente motivo para relevar

a cualquier representante de su cargo en el Consejo.

15



Reglamento de Estudiantes, 2018-2019

Articulo 11 — Responsabilidades y Prerrogativas

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

Representar al estudiantado ante la Administracion, Facultad y la Comunidad

Universitaria.

Presentar ante las autoridades de la Institucidn sus opiniones y recomendaciones

con relacién a problemas que afectan al estudiantado.

Promover un ambiente de cordialidad y armonia entre estudiantes, profesores y

administradores.

Contribuir a crear y mantener un ambiente de estudio que estimule el

emprendimiento y el desarrollo integral de los estudiantes.

Seleccionar la representacion estudiantil ante foros o actividades en que
participan los estudiantes cuando no se provea un criterio de seleccién

especifico.

Representar a los estudiantes en los foros administrativos que le sean delegados.

La Direccidon de OSER indicara cuales seran estos foros.

PARTE IV — ACTOS SANCIONABLES Y PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

Se reconoce y garantiza a todo estudiante el derecho a protestar de manera ordenada, segun

las reglas de buena conducta vigentes en la Institucidn. Sera sancionado cualquier acto de

indisciplina o desobediencia cometido por los estudiantes de AUPR en los predios de la

Institucion o fuera de ella, en actividades en las cuales esté involucrada. Estos actos seran

considerados como faltas menos graves o faltas graves; segun la naturaleza de lo ocurrido. Las

faltas menos graves, son aquellas que constituyen una violacion al Reglamento de Estudiantes y
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afectan parcialmente el orden institucional. Las faltas graves, son aquellas que constituyen una

violacion al Reglamento de Estudiantes y afectan adversamente el orden institucional.

Articulo 12 — Conducta Estudiantil sujeta a Sanciones Disciplinarias

12.1 Los siguientes actos se consideraran faltas menos graves, segun este Reglamento

de Estudiantes:

a. violar cualquier reglamento universitario, incluyendo el Reglamento de

Estudiantes.

b. colocar y/o distribuir promociones y propagandas sin la debida

autorizacion de La Direccidon de OSER.

c. publicar, distribuir y/o mostrar dentro y fuera de la Institucion cualquier

promocién o material sin la debida autorizacidn de la Direccién de OSER.

d. realizar actividades de: ventas, transacciones o colectas no autorizadas

dentro o fuera de la Institucion.

e. violar las reglas internas establecidas para el mejor funcionamiento del

Consejo Asesor de Lideres Estudiantiles.

f. vestir inadecuadamente utilizando faldas, pantalones y/o vestidos
excesivamente cortos; blusas o camisas muy cortas, con escotes

pronunciados y/o con transparencias.

g. traer nifios a los salones de clase, salones de conferencias, auditorios,

laboratorios, centro de estudiantes y otras dependencias de la Institucion.

h. al utilizar la transportacion de American University of Puerto Rico se
espera que los pasajeros permanezcan sentados en todo momento
durante el viaje y bajo ninglin concepto podran: hacer ruidos

innecesarios, proferir vocabulario ofensivo y/o soez, lanzar objetos al piso
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y/o los companieros, sacar alguna de sus extremidades o parte del cuerpo

por la ventanilla, ingerir alimentos y discutir con otros compafieros.

12.2 Los siguientes actos se consideraran faltas graves, segln este Reglamento de
Estudiantes:
a. alteracién ala paz o al orden, mediante demostraciones dentro y/o fuera
del salén de clases.
b. alteracién ala paz o conducta impropia o irrespetuosa en actividades
celebradas dentro y fuera del campus en representacion de la Institucién.
c. alteracién o falsificacion de notas o calificaciones o de cualquier otro

documento oficial.

d. interrupcion, obstaculizacién o perturbacién de las tareas regulares de la
Institucidn o celebraciones hechas con tales propdsitos, extendiéndose tal
prohibicion a lugares fuera del Recinto o Centro Universitario.

e. figurar como representante de la Institucién, del Consejo Asesor de
Lideres Estudiantiles o de cualquier organizacién o asociacién acreditada
sin la autorizacion oficial.

f.  llevar a cabo celebraciones o actividades sin la debida autorizacién de los
funcionarios de la Institucion; entiéndase la Direccion de OSER.

g. la publicaciéon y/o distribucién de material obsceno, libeloso o anénimo
gue pueda perturbar el orden dentro y fuera de la Institucion.

h. causar dafio malicioso a la propiedad de American University of Puerto
Rico o fuera de la Universidad mientras se esta participando en
actividades auspiciadas y autorizadas por la Institucién. participar en

juegos de azar ilegales o promover actos fraudulentos.

i. usar, poseer o distribuir bebidas alcohdlicas en el campus universitario.
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J.

uso, posesion o distribucién de drogas narcéticas prohibidas

expresamente por las Leyes de Puerto Rico y de los Estados Unidos.

proferir vocabulario ofensivas y/o soez, cometer abuso, amenazar, atacar
o intentar agredir a oficiales, profesores, empleados y estudiantes de la

Institucidn o visitantes.

poseer armas, segun la definicidn de la Ley de Armas de Puerto Rico,
dentro del campus universitario o en cualquier actividad autorizada. Esto
es aplicable aln a los estudiantes que posean permiso de portacion de
armas segun las Leyes de Puerto Rico y de los Estados Unidos, a excepcion
de aquellos que sean agentes del orden o seguridad publica del Gobierno

de Puerto Rico.

rehusar o negarse a seguir instrucciones dadas por el personal

universitario en cumplimiento de sus deberes.

violar y/o desobedecer cualquiera de las reglas o condiciones de
probatoria y/o sanciones disciplinarias impuestas segun los

procedimientos estipulados en este Reglamento.

violacién de las reglas internas establecidas para el mejor funcionamiento

del Consejo de Estudiantes.

cualquier acto en violacién de las leyes de Puerto Rico que conduzca a la

conviccion del estudiante.

cualquier acto que pueda alterar el orden institucional aun cuando dicho
acto no viole ninguna de las normas institucionales establecidas en los

Reglamentos.

violacién a las normas de seguridad establecidas en la Institucion tanto
dentro de la planta fisica como en las areas de los estacionamientos y
demads exteriores.
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Articulo 13 — Sanciones
La conducta estudiantil sujeta a sanciones disciplinarias sera catalogada como grave o menos
grave. Las acciones consideradas como menos graves seran atendidas directamente por La

Direccién de OSER y podrd aplicarse al estudiante algunas de las siguientes sanciones:

13.1 Reprension oral y/o escrita.

13.2  Suspensién de participar en las actividades académicas o deportivas, incluyendo
la asistencia a clases, laboratorios y el uso de los servicios bibliotecarios.

13.3  Prohibicién de entrada a la propiedad del Recinto de Bayamon o el Centro
Universitario de Manati, a menos que sea autorizado para el seguimiento

correspondiente de su caso.

13.4  Probatoria por un tiempo definido. De violar una o varias de las condiciones de
probatoria, el estudiante podra ser suspendido por un periodo indefinido o

expulsado permanentemente.

13.5 Suspension por un periodo definido, de seis meses o menos.

13.6 Puede aplicarse pérdida de privilegios obtenidos, a tono con la falta cometida.

13.7 Referido a evaluacion y/o tratamiento, horas de servicio comunitario y/o

entrevistas con el personal y/o personal concerniente involucrado en el caso.

13.8 Pueden aplicarse una o mas de las sanciones enumeradas anteriormente.

Las acciones consideradas como graves seran trabajadas por la Direccién de OSER, quien
convocara al Comité de Disciplina Institucional. Este cuerpo determinara la sanciéon pertinente y
si el estudiante no estd de acuerdo, podra apelar a la Vice Presidencia de Asuntos Académicos y

Estudiantiles. En casos extraordinarios, el Presidente de AUPR, podra designar a un oficial
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examinador para que ofrezca recomendaciones sobre la decision tomada. Las sanciones para

estos casos podrian ser las siguientes:

13.1 Reprension oral o escrita y apertura de expediente.

13.2 Suspension de participar en actividades académicas o deportivas, incluyendo la

asistencia a clases, laboratorios y el uso de los servicios bibliotecarios.

13.3  Prohibicion de entrada a la propiedad del Recinto de Bayamén o el Centro
Universitario de Manati, a menos que sea autorizado para el seguimiento

correspondiente de su caso.

13.4  Probatoria por un tiempo definido. De violar una o varias de las condiciones de
probatoria, el estudiante podra ser suspendido por un periodo indefinido o

expulsado permanentemente.

13.5 Referido a evaluacion y/o tratamiento, horas de servicio comunitario y/o

entrevistas con el personal involucrado en el caso.

13.6 Puede aplicarse una o mas de las sanciones enumeradas anteriormente.

13.7 Suspension por un periodo definido que pudiese extenderse hasta un afno.

13.8  Sireincide en hechos probados que conlleven sanciones de suspension por un

tiempo definido, es fundamento suficiente para la expulsidn definitiva.

13.9 La expulsidon permanente de AUPR conlleva un informe oficial por escrito en su

expediente académico.

Articulo 14 — Procedimientos
14.1 Habra un Comité de Disciplina para atender los casos considerados por la
Direccién de OSER como faltas graves. Algunas de estas faltas podrian ser las

siguientes: agresiones fisicas y/o sexuales, vandalismo, robo y otra conducta que
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atente contra la seguridad del personal, estudiantes o la propiedad de la

institucion. La Direccién de OSER entregard al Comité un narrativo con los datos

concretos de cada caso, para que el Comité los evalle y recomiende aplicar las

sanciones que sean pertinentes.

14.2 Al presente, el Comité de Disciplina en el Recinto de Bayamon estara compuesto
por el Director de OSER, el Decano de Facultad, el Director de la Oficina de
Seguridad y un representante de la administracidn sugerido por el Director de la
Oficina de Servicios Estudiantiles y Retencidn. En el Centro Universitario de
Manati estard compuesto por el Decano de Estudiantes (como Director de OSER),
el Director del Centro, el Director de la Oficina de Seguridad y un representante

de la administraciéon sugerido por el Decano de Estudiantes.

14.3 Para aquellos casos que ameriten la evaluacion del Comité de Disciplina se seguira

el siguiente procedimiento:

a. La Direccidon de OSER citara al Comité y el Decano de Facultad o Director
del Centro Universitario de Manati, notificaran a OSER sobre la
representacion administrativa en dicho Comité para examinar el caso en
cuestidon y determinar la fecha en que se citara al estudiante o
estudiantes involucrados en el asunto a ventilar; segln lo determine al

Comité.

b. El Comité citara al estudiante con diez (10) dias de antelacién a la vista
en la que tendra la oportunidad de aclarar los hechos y que establezca su

defensa.

c. El Comité tomara la decisidén en cuanto a la sancién a imponer.
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d.

La Direccién de OSER notificara al estudiante por escrito la decisidon
tomada por el Comité durante los proximos diez (10) dias laborables,

luego de haber celebrado la vista.

14.4 Segun sea el caso y lo determine el Comité, la notificacidn para citar al estudiante

a una vista incluira la siguiente informacion:

a.

b.

C.

fecha y hora de la vista.

lugar donde se celebrara la vista.

violacion que se le imputa segun el Reglamento de Estudiantes

14.5 La vista debera cumplir con lo siguiente:

a.

El estudiante tendra oportunidad para exponer sus argumentos y aclarar

cualquier duda de como sucedieron los hechos.

El estudiante imputado podra presentar toda la evidencia a su favor,

tanto oral como escrita.

Cuando se trate de presentar cargos similares a varios estudiantes, el
Comité podra celebrar una audiencia conjunta, siempre y cuando los

estudiantes afectados estén de acuerdo.

No se aplicard la misma sancidn por el mismo incidente.

Ningun estudiante sera sometido a sancidén disciplinaria por un hecho

ocurrido pasado el término de un afio.

La Direccidn de OSER mantendra la evidencia encontrada en el

expediente y la custodiara en su oficina con estricta confidencialidad.
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Las querellas sometidas contra estudiantes seran atendidas por la Direccion de

14.6

14.7

14.8

OSER. Cada querella recibida se examinara, se investigara y se tomaran las

acciones pertinentes.

Para atender las querellas recibidas contra estudiantes se seguira el siguiente

procedimiento:

Se enviara una notificacion escrita a cada estudiante estableciendo la falta
gue se le imputa y la fecha en que se reunird con la Direccién de OSER,

brindandole la oportunidad de esclarecimiento y defensa.

Se impondran las sanciones que procedan.

Cada estudiante, individualmente, podrd apelar su caso ante la
Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles, de no estar de

acuerdo con la decisidn tomada.

Las situaciones entre estudiantes y profesores se clasificaran en tres categorias:

reclamaciones, solicitud de revision de calificaciones finales y querellas. El

procedimiento para atender estas situaciones sera el siguiente:

Reclamaciones:

a.

Toda inquietud, preocupacién o queja que tenga un estudiante sobre
algun profesor, sera atendida primeramente en la Oficina de Servicios
Estudiantiles y Retencidn por el Director de OSER / Decano de Estudiantes
o el Consejero. Es importante que el estudiante cumplimente el Informe
de Incidente entre Profesor y Estudiante. El mismo sera analizado por la
Direccién de OSER, quien, de acuerdo a la magnitud del asunto,
determinara si se trata de algo que no tenga mayor trascendencia y que
pueda solucionarse con un didlogo entre estudiante y profesor. La

mayoria de las veces una conversacion entre ambas partes es la solucion
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a un malentendido. Por lo tanto, la primera opcion debe ser enviar al

estudiante a dialogar con el profesor y, de ser necesario, asistirle en
acordar una cita entre ellos.

b. El Unico personal autorizado a atender estudiantes que deseen plantear
algun alegato o inquietud es el Decano de Estudiantes, el Director de la

Oficina de Servicios Estudiantiles y Retencidn, el Consejeroy el

Coordinador de Asistencia Tecnoldgica. Las secretarias y los participantes
del Programa de Estudio y Trabajo asignados a la Oficina de Servicios
Estudiantiles y Retencidn, no estan autorizados a escuchar y/o recibir
alegatos de los estudiantes ni hacer ningun otro tramite al respecto, fuera

de referir al alumno al personal pertinente.

c. Siel asunto no se ha resuelto de acuerdo a lo planteado en el punto a (el
didlogo entre profesor y estudiante), la Direccion de OSER remitird el
informe al Decano de Facultad. Si la situacién es con un estudiante del
Centro Universitario de Manati (CUM), se le remitira también a su
Director. El Decano de Facultad y el Director del CUM obtendran de la
Direccion de OSER cualquier hallazgo y/o dato recopilado por él que
entienda necesario para atender la situacién, y acordaran como
manejaran la misma. Para ello tendran un maximo de cinco dias
laborables. Al cabo de esos cinco dias, se compartira con la Direccidon de
OSER el resultado de las gestiones realizadas.

d. La Direccion de OSER tendra un maximo de dos dias laborables para
comunicarle al estudiante el resultado de las gestiones realizadas.

e. Siel estudiante no estuviese conforme con la decision, tendra un maximo
de dos dias laborables para apelar la decision comunicdndose por escrito
con el Vicepresidente de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

f.  El Vicepresidente de Asuntos Académicos y Estudiantiles tendra un

maximo de tres dias laborables para contestar por escrito al estudiante la
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determinacion final y el cierre del caso. Para esta determinacién, el

Vicepresidente ejercerd su juicio en cuanto a escalar el caso al Presidente

de AUPR.

Solicitud de Revision de Calificaciones Finales:

a. Siun estudiante desea plantear una situacion relacionada a la revision de
una calificacién final en un curso, debe saber que hay una fecha limite
para ello, de acuerdo al calendario académico vigente en ese momento.
No se aceptardn ni procesaran alegatos relacionados a calificaciones
posterior a la fecha limite establecida.

b. Siaun estd a tiempo para una revisién de calificacién, deberad visitar la
Oficina del Decano de Facultad en el Recinto de Bayamdn y en el Centro
Universitario de Manati, la Oficina del Director del Centro para llenar el
documento designado a estos fines. Posteriormente, el Decano de
Facultad o el Director del CUM, coordinaran una cita con el profesor para
gue éste le explique al estudiante el porqué de la calificacidn obtenida.
En esa reunidn solamente participaran el estudiante y el profesor, quien
debe acudir con la evidencia disponible para presentarla al alumno.

c. Mayormente, proceden cambios de calificacidon debido a errores
matematicos, errores al entrar la nota al sistema electrénico, o cuando el
profesor pueda justificar por escrito (y con evidencia) alguna otra
situacidon que amerite una reconsideracion.

d. Elestudiante debe tener claro que es el profesor quien solicita al
Vicepresidente de Asuntos Académicos y Estudiantiles un cambio de

calificacion. Eventualmente, corresponde al Vicepresidente aprobar o

26



Reglamento de Estudiantes, 2018-2019
rechazar la solicitud de cambio de calificacion, quien acto seguido notifica

la determinacion final al profesor, y éste a su vez al estudiante.

Querellas:

a. Se considera que el alegato del estudiante es una querella cuando la
Direccidén de OSER entienda que el profesor podria haber incurrido en
alguna falta parcial o total a las politicas institucionales de conducta, por
ejemplo, pero sin limitarse a: alegatos de hostigamiento sexual, consumo
de drogas y alcohol en la Institucion, o de incumplimiento con algun
asunto penalizado por ley.

b. Inmediatamente, la Direccién de OSER refiere la situacién al
Departamento de Recursos Humanos y su Director procedera con el

asunto de acuerdo a los protocolos establecidos.

c. Estos asuntos deben tratarse con la mayor confidencialidad en todas las

oficinas concernidas, y solamente se divulgaran los aspectos relacionados

a las personas y en la manera que sean requeridas para el manejo, andlisis

y resolucion responsables del caso.

Articulo 15 - Suspensiones Sumarias

Cuando la Administracién considere que la presencia fisica de algun estudiante en el campus
representa un claro, serio e inminente peligro para la seguridad de la vida, la propiedad dentro
de la Institucidn y para el mantenimiento del orden institucional, podra suspenderlo
sumariamente por un término de tiempo no mayor de veinte (20) dias en lo que se realiza la
investigacion correspondiente. La Administracion presentara la evidencia y procedera a
celebrar la audiencia correspondiente a la mayor brevedad posible. De no encontrarse culpable,
el estudiante deberd ser ayudado por la Institucidn, de tal manera que no se afecte

adversamente en su labor académica por causa de la suspension.
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Articulo 16 — Apelaciones

16.1

16.2

Todo estudiante afectado por sanciones menores podra apelar su caso ante la
Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles dentro de un término

de diez (10) dias después de habérsele impuesto la sancién.

Los derechos de apelacion no afectaran la efectividad de la sancion impuesta. La

Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles, sin embargo, tendra la

autoridad para suspender la sanciéon mientras esté pendiente una apelacién. Del
estudiante ser declarado inocente la Institucion estard obligada a ofrecerle las
ayudas necesarias para que dicho estudiante no se afecte adversamente en su

labor académica.

PARTE V — DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 17 — Clausulas Generales

17.1

17.2

17.3

17.4

El Presidente de la Institucidn o su representante tendra la responsabilidad de

poner en vigor este Reglamento.

Los estudiantes deberan conocer las normas contenidas en el Reglamento de
Estudiantes lo mismo que cualquier otro Reglamento de la Institucidn

relacionado con la asistencia a clases y el sistema de notas.

Este Reglamento, la Solicitud de Admisidn y el Catdlogo forman parte del

contrato de estudios entre la Institucién y el estudiante.

American University of Puerto Rico se reserva el derecho a descontinuar
cualquier curso o programa de estudios que esté ofreciendo al presente o que
pueda ofrecer en el futuro cuando se justifique por razones econdmicas o de
cualquier otra indole que impidan a la Institucién continuar ofreciendo dichos

CUrsos o programas.
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17.5 American University of Puerto Rico se reserva el derecho de admitir, como una

concesion especial, a algunos estudiantes que no hayan completado todos los
requisitos de admisién. Sin embargo, la Institucion se reserva el derecho de
cancelacion de matricula, sin previo aviso al estudiante que tenga admisién
condicionada y se le instruird para que cese de asistir a la localidad de AUPR

correspondiente.

Articulo 18 — Procedimiento de Enmienda al Reglamento
18.1 El Consejo Asesor de Lideres Estudiantiles podra someter enmiendas a este
Reglamento al Presidente de la Institucion, a través de la Direccién de OSER y la
Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles. Dichas enmiendas

deberan ser endosadas por la mayoria de los estudiantes regulares.

18.2 Cualquier estudiante regular podra presentar enmiendas al Reglamento de
Estudiantes al Presidente de la Institucidn, a través de la Direccién de OSER y la
Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles. Las mismas deberan

llevar las firmas del 50% o mas del estudiantado regular.

Articulo 19 — Enmiendas

19.1 El Presidente se reserva el derecho de enmendar este Reglamento sin hacer uso

del procedimiento de audiencia publica.

19.2 El Presidente podra suspender este Reglamento en parte o en su totalidad si se

declarara un estado de emergencia.

19.3 La Direccion de OSER de ambas localidades de AUPR podra realizar revisiones y
someter sus recomendaciones en conjunto para su consideracidn, a través de la

Vicepresidencia para Asuntos Académicos y Estudiantiles.
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Articulo 20 - Vigencia de este Reglamento

20.1 Laeliminacién de cualquier parte de este Reglamento no invalidard el resto del

mismo.

20.2  Este Reglamento de Estudiantes entrara en vigor inmediatamente, a partir del

afno académico 2018-2019.

Nota: Al presente, la Direccion de OSER en el Centro Universitario de Manati estad a cargo de la Decana de

Estudiantes de dicha localidad.

American University of Puerto Rico
prohibe el discrimen en la educacién y en la
prestacion de servicios por razones de raza,
color, sexo, matrimonio, orientacién sexual,

identidad de género, origen o condicion social,
afiliacion politica, ideas politicas o religiosas, o
por ser victima o ser percibida como victima de
violencia doméstica, agresion sexual o acecho o
sin justa causa por edad avanzada, por ser
militar, ex-militar o haber servido en las Fuerzas
Armadas de los Estados Unidos o por su
condicidn de veterano. Esta politica de no
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discriminacion se aplica a todos los estudiantes y
empleados, a los que soliciten admisién o
empleo vy a los que participen de las actividades.

El uso del género masculino en este documento, en frases
como “el estudiante” y “el director”, entre otras,

no debe considerarse como una exclusion
sexista del género femenino.

Revisado: Agosto, 2018
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